
ZARZĄDZENIE NR 46/2020

BURMISTRZA MIASTA ŻARÓW

z dnia 23 marca 2020 roku

w sprawie: uchylenia zarządzenia nr 44/2020 Burmistrza miasta Żarów z 

dnia  19  marca  2020  roku  odnośnie  skrócenia  czasu  pracy  pracowników 

Urzędu Miejskiego w Żarowie, w związku z zagrożeniem epidemiologicznym 

wywołanym  rozprzestrzenianiem  się  wirusa  SARS-CoV-2,  oraz 

wprowadzeniem rotacyjnego czasu pracy pracowników Urzędu Miejskiego w 

Żarowie według ustalonego harmonogramu. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 

gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506z późn. zm.), art. 207 ustawy z dnia 

26  czerwca  1974  roku  Kodeks  Pracy  (t.j.  Dz.  U.  z   2019  r.  poz.  1040), 

zarządzam co następuje: 

§ 1

Z dniem 23 marca 2020 roku uchylam zarządzenie nr 44 /2020 z dnia 19 

marca  2020  roku  w  sprawie  wprowadzenia  skróconego  czasu  pracy  dla 

pracowników Urzędu Miejskiego w Żarowie do 6 godzin dziennie.

§ 2

Z dniem 23 marca wprowadzam rotacyjny czas pracy pracowników Urzędu 

Miejskiego w Żarowie według ustalonego harmonogramu.

§ 3

1. Realizację zarządzenia powierza się inspektorowi ds. administracji i kadr.

2.  Nadzór  nad  realizacją  zarządzenia  powierza  się  Sekretarzowi  Gminy 

Żarów.

§ 4



Zarządzenie podlega ogłoszeniu na Tablicy Ogłoszeń Urzędu Miejskiego w Żarowie oraz w 

Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Żarowie.

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i obowiązuje do odwołania.


