
ZARZĄDZENIE NR 168/2020
 BURMISTRZA MIASTA ŻARÓW

z dnia 28 grudnia 2020 r.

w  sprawie:  Zmiany  określenia  zasad  organizacji  tzw.  pracy  zdalnej  w  Urzędzie  Miejskim
         w Żarówie.

Na  podstawie  art.  3  ustawy  z  dnia  2  marca  2020  r.  o  szczególnych  rozwiązaniach 
związanych  z  zapobieganiem,  przeciwdziałaniem  i  zwalczaniem  COVID-19,  innych  chorób 
zakaźnych  oraz  wywołanych  nimi  sytuacji  kryzysowych  (t.j.  Dz.U.  z  2020  r.  poz.  1842)
w związku z art. 31 i 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2020 r. poz. 713 ze.zm.) oraz art.  31 § 1 ustawy z  dnia 26 czerwca 1974 r.  Kodeks  Pracy
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320), w związku z § 22 ust. 1 i 2  Rozporządzenia Rady Ministrów
z dnia 21 grudnia 2020 r. ( Dz. U. 2020 poz 2316) Burmistrz Miasta Żarów zarządza, co następuje:

§ 1. W  Zarządzeniu   nr  140/2020  Burmistrza   Miasta  Żarów  z  dnia  03  listopada  2020  roku 
       dotyczącego określenia zasad organizacji tzw. pracy zdalnej w Urzędzie Miejskim w Żarowie
       wprowadza się następujące zmiany:
1)  §  8  otrzymuje  brzmienie:   Zarządzenie  wchodzi  w   życie  z  dniem  podjęcia   i obowiązuje
     do 17 stycznia 2021.
§ 2. Wykonanie Zarządzenia powierza się Inspektorowi ds. administracji i kadr.
§ 3. Nadzór nad Zarządzeniem powierza się Sekretarzowi Gminy
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Uzasadnienie
W myśl  Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 21 grudnia 2020 roku w sprawie: ustanowienia 
określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii do dnia  
17  stycznia  2021  r.,  wykonywanie  zadań  przez  urząd  administracji  publicznej  lub  jednostkę 
organizacyjną  wykonującą  zadania  o  charakterze  publicznym  może  podlegać  ograniczeniu 
polegającym na wykonywaniu wyłącznie zadań niezbędnych do zapewnienia pomocy obywatelom. 
W związku z powyższym podjęto decyzję o kontynuowaniu pracy zdalnej w Urzędzie Miejskim
w Żarowie do dnia 17 stycznia 2021 roku.


