Projekt

z dnia 12 pazdziernika 2020 r.
Zatwierdzony przez ............c.ceeveeen.

UCHWALA NR.......cocvvuvennene
RADY MIEJSKIEJ W ZAROWIE

W sprawie rocznego programu wspélpracy Gminy Zaréw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2021 rok.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2020r., poz. 713) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2020r., poz. 1057) uchwala sig, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Przyjmuje si¢ "Roczny program wspotpracy Gminy Zaréw z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2021", zwany dalej "Programem Wspotpracy".

§ 2. llekro¢ w Programie Wspdtpracy mowa jest o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020r., poz.1057);

2) organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy;

3) sferze zadan publicznych — rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy;

4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;
5) Gminie - rozumie sie przez to Gming Zarow;

6) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Zarowa;

7) Radzie Miejskiej - rozumie si¢ przez to Rade Miejskg Zarowa;

8) Urzedzie Miejskim - rozumie sie przez to Urzad Miejski w Zarowie.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe programu

§ 3. Gtownym celem, ktéremu shuzy¢ ma wprowadzenie Programu Wspotpracy, jest efektywne wykorzystanie
spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb i podnoszeniu poziomu zycia mieszkancow Gminy,
poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng a organizacjami.

§ 4. Cel gtéwny Programu Wspotpracy, o ktérym mowa w § 3 realizowany jest poprzez:
1) udzial organizacji prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Gminy w tworzeniu Programu Wspotpracy,
2) okreslenie priorytetowych zadan publicznych,
3) udziat organizacji w realizacji tych zadan,
4) tworzenie warunkow do zwigkszania aktywno$ci spolecznej,
5) podejmowanie wspolnych dziatan majgcych na celu podniesienie sprawno$ci funkcjonowania organizaciji,

6) wykorzystanie potencjatu i aktywnosci organizacji.
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Rozdziat 3.
Zasady wspolpracy

§ 5. Gmina podejmujac wspotprace z organizacjami kieruje si¢ nastepujacymi zasadami:

1) pomocniczo$ci - polegajacej na wspieraniu dziatalno$ci organizacji oraz umozliwianiu im realizacji zadan
publicznych,

2) suwerenno$ci stron - oznaczajacej, ze Gmina i organizacje podejmujgce wspolprace zachowuja wzajemng
autonomi¢ i niezaleznos¢ wzgledem siebie,

3) partnerstwa - oznaczajaca, ze strony ustalajg zakres wspotpracy, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spotecznych izadan, wypracowywaniu najlepszych sposobow ich realizacji, traktujac sig
wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach,

4) efektywnosci - polegajacej na wspolnym dazeniu stron do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnos$ci - oznaczajacej ksztattowanie przejrzystych zasad wspolpracy, opartych na
réownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu rownego dostepu
do informacji.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 6. Obszar wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wtasnym Gminy.

Rozdzial 5.
Formy wspélpracy

§ 7. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami moze mie¢ formy finansowe i poza finansowe.
2. Formy finansowe:
a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Formy poza finansowe:
1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

3) tworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organdow Gminy wraz z okres$leniem przedmiotu ich dziatania,

4) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okre§lonych w ustawie,

5) umowy partnerskiej okreslonej w ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.].
Dz. U. z2019r., poz. 1295),

6) udzielanie pomocy organizacjom w zakresie informowania o mozliwosciach pozyskiwania $rodkow
finansowych z réznych zrdodel,

7) obejmowanie patronatem przez Burmistrza przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje,

8) promocja dziatalnosci organizacji poprzez zamieszczanie lub przekazywanie na wniosek zainteresowanych
informacji dotyczacych nowych inicjatyw na stronach internetowych Urzedu Miejskiego oraz w mediach
lokalnych, w szczegdlnos$ci w Gazecie Zarowskie;j.

9) pomoc w nawigzaniu przez organizacje kontaktow o zasiggu regionalnym, ogdlnopolskim i migdzynarodowym
poprzez udzielanie rekomendacji organizacjom starajacym si¢ o nawigzanie takich kontaktow.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe na rok 2021 w zakresie:
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1) pomocy spoltecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroéwnywania szans
tych rodzin i oséb:

a) pomoc rzeczowa, zywnosciowa 1 niematerialna dla rodzin i os6b ubogich lub znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

b) organizacja wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mlodziezy,

¢) organizacja imprez i spotkan kulturowych dla oséb samotnych, ze szczegolnym uwzglednieniem oséb
niepetnosprawnych.

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej:
a) prowadzenie placowki wsparcia dziennego na terenie miasta Zarow.

3) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

4) ochrony i promocji zdrowia:
a) dzialalnos$¢ edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocja zdrowego stylu zycia,
b) dziatalno§¢ w zakresie pomocy chorym i ich rodzinom.

5) turystyki i krajoznawstwa:

a) organizacja spotkan oraz imprez rowerowych majacych na celu integracj¢ miedzypokoleniowa, a takze
pokazanie atrakcyjnych turystycznie miejsc Gminy Zarow.

6) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizacja imprez  kulturalnych o charakterze lokalnym, $rodowiskowym, ogolnopolskim
1 migdzynarodowym majacych istotne znaczenie dla kultury mieszkancow Gminy,

b) upowszechnianie i promocja lokalnej dziatalnos$ci artystycznej i kulturalne;.
7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy,

b) organizacja i koordynacja przedsiewzig¢ sportowych dla dzieci i mlodziezy, w tym wspolzawodnictwa
sportowego szkot o zasiegu lokalnym i sSrodowiskowym,

¢) organizacja iuczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o charakterze lokalnym,
powiatowym, wojewddzkim, krajowym, miedzynarodowym,

d) szkolenie dzieci i mtodziezy w roéznych dyscyplinach sportu,

¢) wspotdziatanie na rzecz osob niepetlnosprawnych w zakresie aktywnosci ruchowej,
8) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

a) organizacja konkurséw i imprez promujgcych osiggnigcia oswiatowe,

b) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju samorzadnos$ci wsrod uczniow,

¢) promocja grup spotecznych dziatajacych w formie wolontariatu,

d) dziatania wychowawcze i edukacyjne na rzecz dzieci i mtodziezy - ksztaltowanie postaw patriotycznych,
pielegnowanie tradycji lokalnych i regionalnych, rozwijanie aktywnos$ci obywatelskie;j,

e) dziatan wspierajacych aktywnych seniorow uczestniczacych w zajeciach Uniwersytetu Trzeciego Wieku,
f) organizacja kursow, warsztatéw i szkolen dla dorostych.
9) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy migdzy spoteczenstwami:

a) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy z miastami partnerskimi
Gminy,

b) dziatalnosci na rzecz rozwijania kontaktow z lokalnymi spolecznos$ciami i stowarzyszeniami w kraju i za
granicg na zasadzie partnerstwa.
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10) promocji i organizacji wolontariatu;
11) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
a) profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien,

b) rehabilitacja spoteczna oraz poradnictwo dla osob uzaleznionych i wspotuzaleznionych od alkoholu
1 narkotykow,

¢) prowadzenie klubéw mlodziezowych, placowek wsparcia dziennego, profilaktyki srodowiskowej, dziatan
edukacyjnych, artystycznych i grup wsparcia, organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy ze srodowisk
zagrozonych patologia oraz inicjowanie dialogu ze srodowiskiem miodziezowym,

d) edukacja zdrowotna w zakresie uzaleznien.

12) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0s6b represjonowanych:
a) rehabilitacja, aktywizacja i dziatalno$¢ kulturalna i edukacyjna na rzecz osob starszych,
b) integracja srodowisk kombatanckich.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji programu

§ 9. Niniejszy Program Wspolpracy realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 .
Rozdziat 8.
Sposéb realizacji programu

§ 10. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktoére Program Wspolpracy okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu konkursu,
chyba Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

2. Konkurs jest oglaszany przez Burmistrza i przeprowadzany w oparciu o przepisy ustawy oraz wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.

3. Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie Gminy.
§ 11. Gléwnymi podmiotami realizujacymi Program Wspotpracy sa:

1) Rada Miejska w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy oraz okreslenia wysokosci S$rodkow
finansowych na jej realizacje,

2) Burmistrz w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rad¢ Miejska,
3) organizacje realizujgce zadania publiczne w oparciu o podpisane umowy z Gming.

§ 12. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace realizacji Programu Wspolpracy moga by¢ zglaszane przez
organizacje Burmistrzowi i wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy.

Rozdzial 9.
Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje¢ programu

§13. 1. W roku 2021 planowana kwota na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem
Wspolpracy wynosi co najmniej 250.000 zt (stownie: dwiescie pigédziesigt tysigcy zlotych). Powyzsze s$rodki
zabezpieczone zostang w projekcie budzetu Gminy.

2. Ostateczng kwote $rodkdéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych
w niniejszym Programie Wspolpracy zweryfikuje uchwatla budzetowa Gminy na 2021 rok.

Rozdzial 10.
Sposob oceny realizacji programu

§ 14. 1. Realizacja Programu Wspdtpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na
celu oceng realizacji wykonania Programu Wspotpracy.

2. Burmistrz przedtozy Radzie Miejskiej do dnia 31 maja 2022 roku sprawozdanie z realizacji Programu
Wspolpracy. W sprawozdaniu zostanie przedstawiona ocena stanu wspolpracy Gminy z organizacjami. Ponadto
sprawozdanie z realizacji Programu Wspotpracy zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego.
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3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2 zawiera¢ bedzie informacje na temat efektywnosci realizacji
Programu Wspotpracy opartej w szczegodlnosci o analize nastepujacych wskaznikow:

1) liczba ogloszonych konkurséw na realizacj¢ zadan publicznych,

2) liczba ofert ztozonych w konkursach,

3) liczba organizacji, z ktorymi zawarto umowy na realizacj¢ zadania publicznego,

4) liczba umow zawartych na realizacj¢ zadan publicznych,

5) liczba zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom,

6) liczba form wspotpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami,

7) wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacj¢ tych zadan.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15. 1. Program Wspdlpracy powstal przy wspolpracy z organizacjami dziatajagcymi na terenie Gminy Zarow.

2. Program Wspotpracy Gminy z organizacjami zostal opracowany w oparciu o Program Wspolpracy na
2020 rok z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z jego realizacji.

3. W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt Programu Wspolpracy zostat zamieszczony na
stronie internetowej, BIP oraz tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 16. 1. Komisja konkursowa powolywana jest przez Burmistrza w celu opiniowania ofert na realizacjg
zadania publicznego.

2. Do komisji konkursowych zglaszane sa osoby przez organizacje.

3. Komisja konkursowa rozpoczyna prace z dniem powotania, a konczy z dniem podania do wiadomosci
publicznej informacji o zakonczeniu konkursu i jego wyniku.

4. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.
5. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert.
6. Z przebiegu konkursu sporzadzany jest protokot.

7. Przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie protokot z przebiegu konkursu wraz z dokumentacja
Burmistrzowi, celem podje¢cia decyzji o przyznaniu dotacji.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 17. Uchwalony Program Wspotpracy podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez zamieszczenie go na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim
w Zarowie, przy ul. Zamkowej 2.

§ 18. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Zarow.

§ 19. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 roku.
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